Statut Stowarzyszenia ,, Dolina Dunajca”
z siedzibg w Czarnym Potoku Gmina Lacko

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie ,, Dolina Dunajca” zwane dalej Stowarzyszeniem posiada
0sobowos$¢ prawna.
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§2

N

Siedzibg Wtadz Stowarzyszenia jest Czarny Potok w gminie Lacko

§3
3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
§ 4

4. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym cztonkow
Stowarzyszenia.

§5

5. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci na zasadach okreslonych
w przepisach szczegdtowych.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§7
Celem Stowarzyszenie ,, Dolina Dunajca” jest:

1. Propagowanie agroturystyki i turystyki wiejskiej, dziatalno$§¢ wspomagajgca nauke,
oswiate, edukacje i wychowanie, prowadzenie szkolen, upowszechnianie kultury fizyczne;j
1 sportu, organizowanie wypoczynku dla dzieci 1 mtodziezy, ksztaltowanie swiadomosci
ekologicznej, wspomaganie kultury i ochrona dobr tradycji, aktywizacja $rodowiska



wiejskiego, dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych
tworzenie klubow, swietlic,

2. Dziatalnos$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

3. Ochrona i promocja zdrowia oraz profilaktyka,

4. Inna dziatalno$¢ korzystna dla realizacji celow statutowych.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Propagowanie w §rodowiskach wiejskich koncepcji organizowania wypoczynku w
formach wiasciwych dla agroturystyki jako alternatywnego zrédta dochodu,

2. Okreslanie 1 kontrolowanie standardu bazy noclegowej 1 zywieniowej oraz zasad
ksztattowania cen dla gospodarstw organizujacych wypoczynek w formach
wlasciwych dla agroturystyki, pragnacych by¢ cztonkami Stowarzyszenia,

3. Pomoc cztonkom Stowarzyszenia w przygotowaniu bazy i warunkéw wypoczynku
dla gosci w formie poradnictwa merytorycznego, szkolenia oraz wymiany
doswiadczen,

4. Pomoc cztonkom Stowarzyszenia w podatkowo - prawnych kwestiach zwigzanych
z organizowaniem i prowadzeniem wypoczynku, a takze w rozwigzywaniu
ewentualnych sytuacji konfliktowych z go$¢mi,

5. Organizowanie i1 rozpowszechnianie informacji o mozliwo$ciach wypoczynku w
gospodarstwach goscinnych cztonkow Stowarzyszenia,

6. Koordynowanie dziatan i poczynan czltonkdéw Stowarzyszenia w zakresie ustug
przez nich $§wiadczonych,

7. Ochrong wspolnych intereséw cztonkow Stowarzyszenia i reprezentowanie tych
interesOW na zewnatrz,

8. Organizowanie szkolen dla potrzeb Stowarzyszenia i na zlecenie,

9. Organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych, festynow, wycieczek,

10. Wspieranie dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa regionalnego,

11. Organizowanie imprez promujacych zdrowie 1 zdrowy styl zycia,

12. Tworzenie 1 prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej, zakladow aktywnosci
zawodowej i srodowiskowych domow wsparcia,

13. Organizowanie kolonii i poétkolonii, uruchamianie $wietlic i klubéw dla dzieci i
mtodziezy,

14. Przeciwdzialanie patologiom spotecznym,

15. Organizowanie r6znych form opieki nad dzieckiem,

16. Tworzenie i prowadzenie placéwek edukacyjnych,

17. Wspolpraca z innymi Stowarzyszeniami w kraju i za granicg.

§9

1.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg oraz odplatng na ogdlnych
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2.Caly dochéd z dziatalnosci gospodarczej i odplatnej shuzy realizacji celow
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.



Rozdzial 111

Czlonkowie ich prawa i obowiazki
§ 10

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

§11

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Czlonkow zwyczajnych
2. Czlonkéw wspierajacych

§ 12

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos¢

do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowatla na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa.
3. Czltonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmie w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji.

§13

1.Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1/ czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
2/ zglaszania wnioskow 1 opinii pod adresem wtadz Stowarzyszenia,
3/ zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
o skreslenie z listy cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:
1/ przestrzegania statutu, regulaminu 1 uchwatl wiadz Stowarzyszenia,
2/ regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.
§ 14

1. Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego
posiada prawa okre$lone w §13 ust.1 pkt.2.

2. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat — z gtosem doradczym- w statutowych
wladzach Stowarzyszenia.

3. Czlonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 13 pkt.2.

§15

1. Cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1/ dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie
Stowarzyszenia,

2/ $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3/ skreslenie z listy cztonkdw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania,




z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 3
miesigce,

2. W przypadku okreslonym w ust.l pkt.3 orzeka zarzad, podajac przyczyny
skreslenia lub wykluczenia,

3. Osoba wykluczona lub skres§lona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkoéw w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty,

4. Do 0s06b, ktorym odmoéwiono prawa cztonkowstwa stosuje si¢ odpowiednio

zasady okreslone w ust.3.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§ 16
Wladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§ 17

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor odbywa sie
w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow obecnych czionkow Walnego
Zebrania Czlonkéw. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ wybierani ponownie na to samo
stanowisko.

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig gltoséw, przy obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby uprawnionych do
glosowania, chyba, zZe statut stanowi inaczej.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa3 w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej 50% ogolnej liczby uprawnionych cztonkow
/ kworum/, chyba, zZe statut stanowi inaczej. Na podstawie uchwaty pelnego sktadu Komisja
Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.

§ 18
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $§mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie

kadencji, sktad osobowy wiadz jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nie
obsadzone stanowisko wedlug statutu.

§ 19
Walne Zebranie czlonkow
1.Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia

2.W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat
1/ z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni



2/ z glosem wspierajacym - cztonkowie wspierajacy
§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie cztonkow zwoluje si¢ raz w roku, w terminie  do 30.06.

3. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania kieruje prezydium w sktadzie przewodniczacy, zastepca,
cztonek.

5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wiekszoscig glosow, sposrod czitonkow nie wchodzacych w sktad Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.

6. Cztonek ustepujacych wladz nie moze wejs¢ w sktad Walnego Zebrania Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkow zwoluje w szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach:

1/ Zarzad

2/ Komisja Rewizyjna

3/ 50% czlonkéw Stowarzyszenia

8. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania cztonkow Zarzad

powiadamia Czlonkéw co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym,

zwykla wigkszos$cig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow.

§ 21
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

Uchwalanie statutu i jego zmian,

Uchwalane regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

Wybor i odwolywanie cztonkow witadz Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

Podejmowanie uchwaty o rozwigzywaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

ocarwnE

§ 22
Zarzad

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami  Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem cztonkow, okresla przedmiot dziatalno$ci gospodarczej, w przypadku jej podjecia.
2. Zarzad sktada sig z trzech cztonkow: Prezesa, Vice-Prezesa, Skarbnika,

3. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu jest kazdy cztonek Zarzadu



4. Dla wazno$ci oswiadczenia woli, jak réwniez wszelkich w przedmiocie praw i
obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa i
Czlonka Zarzadu. Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan podejmuje Prezes
lub Viceprezes i Cztonek Zarzadu.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz 6 /sze$¢/ razy w roku, zasady dziatania
Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad

§23
Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

Realizacja Uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

Ustalenie budzetu Stowarzyszenia,

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego lub
nieruchomego,

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i zacigganie zobowigzan finansowych. Decyzje
W sprawie zaciggania zobowigzan podejmuje Prezes lub Viceprezes i Czlonek Zarzadu.
Zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

Podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania i wykluczania Cztonkow,

Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

0. Zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego.
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§ 24
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego, ani
pozostawaé z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia, by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j,
moga otrzymywac z tytulu pehnienie funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie zgodnie z art.8 pkt.8 ustawy z dn.03.03.2000r./Dz.U.nr26/.

§ 25
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,



Prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a
takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

Zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwotania go przez Zarzad w
terminie uchwalonym statutem,

Sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskdw o udzielenie / lub odmowe
udzielenia/ absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§ 26
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petli¢ innych funkcji we wladzach

Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 27

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 28

1. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
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Sktadki cztonkowskie,
Darowizny, zapisy i spadki,

Wplywy z dzialalno$ci statutowej Stowarzyszenia /dochodow z wtasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia/,

Dzialalno$¢ odplatna,
Ofiarno$¢ publiczna

Sprzedaz przedmiotdw wytworzonych,

wpltywy z dotacji
Inne wplywy.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacajg sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 4 tygodni
od otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu na czlonka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

1.

Zabrania si¢:
1/ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzah majatkiem organizacji w

stosunku do jej cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do



drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanej
dalej ,, osobami bliskimi”,

2/ przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, czionkow organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sob
trzecich, w szczegbélnosci  jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3/ wykorzystania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

4/ zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organdéw, lub pracownicy oraz ich
0sob bliskich.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 29

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu, likwidacji badz
upadlosci Stowarzyszenia przeprowadza Walne Zebranie Cztonkéw przy wymaganej
obecnosci co najmniej 50% ogolnej liczby cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu, likwidacji badz upadtosci Stowarzyszenia Walne
Zebranie Czlonkéw okre§la sposdb przeprowadzenia oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza si¢ na cele okre§lone w uchwale
Walnego Zebrania Cztonkow. W przypadku braku uchwaly decyzje o przeznaczeniu majatku
na okreslony cel spoleczny orzeka sad.

4. Likwidatorami Stowarzyszenia sg Cztonkowie Zarzadu lub osoba wyznaczona przez sad.

5. Koszty likwidacji Stowarzyszenia a w szczeg6élnosci likwidatora pokrywa si¢ z majatku
Stowarzyszenia.

6. Jezeli majatek Stowarzyszenia nie wystarcza na pokrycie zobowigzan zgloszonych przez
wierzycieli, likwidator zglasza wniosek o ogloszenie upadtosci Stowarzyszenia.

7. W sprawach dotyczacych rozwigzania, likwidacji badZz upadiosci Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy rozdzialu 5 ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989r.Prawo o Stowarzyszeniach / Dz. U. 1989r. nr 20 poz. 104 z
pozniejszymi zmianami/.



